Elections pour la mandature 2021-2026 de la CCI Nantes Saint-Nazaire 27 Octobre / 9 Novembre 2021

LISTE POUR LE RENOUVEAU DE LA CCI - EVE26 - COLLECTIF D’ENTREPRENEURS ENGAGES

Des colistiers et soutiens lors d’une session collaborative le 2 Ocotbre 2021.
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Un projet pour une CCI facilitatrice, a vos cotés,
pour affronter les complexités d’'un monde en transition.

Nous votons pour une CCI :

@ Plus inventive car la valeur
de demain se crée
differemment aujourd’hui.

Plus proche des acteurs @® Plus a l'écoute afin de
eéconomiques qui font partager les nouveaux défis
la richesse du territoire. des entreprises.

Grace au service CLEFS BLEUES Grace au dispositif ECOLE44

Grace au dispositif HUB44,
vous avez 'assurance de
disposer de votre CCl a moins
de 10 km de votre entreprise.

et sa dynamique de formation
immersive et intensive sur les
métiers en tension.

et ses concierges déediés a
chaque entreprise, vous avez
des réponses immédiates.

Les engagements EVE” ¢ spécifiques et forts pour le Commerce.

LA SECURITE
Définition de zones commerciales protégées lors de manifestations.
Soutien pour lutter contre les agressions et les incivilités en centre-ville.
Soutien et actions contre le vandalisme, Uintrusion et le vol dans les zones commerciales et d’activités.
0 Soutien pour lutter contre linstallation illicite de populations dans les zones d’activité.

ATTRACTIVITE DES CENTRES-VILLES ET CENTRES-BOURGS

GESTION DES ALEAS QU’ILS SOIENT LIES A LA RELANCE OU A UNE CROISSANCE FORTE
pour faire faire face au manque de personnel et organiser des formations rapides.

REPRESENTATION DES COMMERCANTS AU PLUS PRES DES INSTANCES DECISIONNELLES
sur les questions qui les concernent directement.

CONSTRUIRE ENSEMBLE LES REPONSES SUR LES NOUVEAUX MODELES
pour faire face aux défis numérique et environnementaux.



